
 
 

 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Istituto Comprensivo Statale “Silvio Pellico” 

Piazza Europa, 9 – 20010 Arluno (Mi) -  Tel.029017001 - 0290376529 - Fax 02 90376792 

Cod. Mecc. MIIC860003 - Cod. Fiscale  93527540152 - SITO WEB: www.icspellico.edu.it 

e-mail:MIIC860003@istruzione.it;  PEC: MIIC860003@pec.istruzione.it 

 

 
 
Circ. n. 5 

Arluno, 2/09/2022 
 

 AL PERSONALE DOCENTE FEMMINILE 
 

 AL PERSONALE  ATA  FEMMINILE 
                                                                                                                          LORO SEDI 

 
OGGETTO: TUTELA DELLA LAVORATRICE MADRE 
(L. 1204/71, L.53/2000, D.P.R. 1124/65, D.Lgs. 645/96, D.Lgs. 151/2001, D.Lgs81/2008 e S.IM). 

 
 Con la presente si segnala che nel “Documento di Valutazione dei Rischi” sono 

presenti le misure per la tutela della sicurezza e della salute delle lavoratrici gestanti, 

puerpere o in periodo di allattamento fino a sette mesi dopo il parto, ai sensi della normativa 

vigente. 

 Si chiede al personale femminile, in servizio in questa Istituzione Scolastica, di 

comunicare tempestivamente per iscritto al Dirigente Scolastico, anche in forma riservata, un 

eventuale stato di gravidanza. 

 In tal caso verranno attivate dall’Amministrazione Scolastica le misure idonee a tutelare 

la condizione di lavoratrice madre. 

 Nei confronti di chi non intenda avvalersi di tale diritto e non invii la comunicazione 

formale scritta, l’Amministrazione Scolastica si ritiene sollevata da ogni responsabilità in 

merito. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                        Dott.ssa Cristina Tacchini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 c.2 D.lgs 39/93 
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