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RELAZIONE FINALE PER LA FUNZIONE STRUMENTALE DELL’INCLUSIONE

La funzione strumentale dell’Inclusione per I’a.s. 22/23 ¢ composta dalle seguenti docenti:
Martina Ferri
Manuela Ricciotti

Sabrina Sala

Scuola Primaria

Durante 1’anno scolastico in corso, la sottoscritta, per il grado della scuola primaria, ha provveduto a
organizzare e tenere un corso di formazione inerente alla Piattaforma Cosmi, per la realizzazione e la
stesura del Piano Educativo Individualizzato, per tutti i bambini con disabilita delle classi dell’Istituto
Comprensivo S. Pellico.

In seguito alla stesura, il compito della docente e stato quello di raccogliere al termine del mese di
ottobre tutti i PEI e verso la meta di novembre tutti i Piani Didattici Personalizzati (PDP),
depositandoli in presidenza. A seguire, nel mese di gennaio e giugno, la raccolta delle relazioni
intermedie e finali stilate dai docenti, sempre attraverso la piattaforma COSMI.

Nel corso dell'anno scolastico la funzione strumentale ha progettato e coordinato attivita di

sensibilizzazione al tema dell'inclusione, in occasione delle giornate mondiali:

e 3 dicembre 2022: “Giornata Internazionale delle persone con Disabilita”
o 3 febbraio 2023: “Giornata dei calzini spaiati”

o 7 febbraio 2023: “Giornata contro il bullismo ed il Cyberbullismo”
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Il compito finale della sottoscritta e stata la redazione e stesura di file mirati all’organizzazione ¢ al

raggruppamento di tutti gli alunni con disabilita, BES e DSA, presenti nell’istituto scolastico nel

corrente anno.
Si evidenzia una buona collaborazione tra i docenti, malgrado siano state rilevate alcune criticita:

Difficolta di stilare un calendario degli impegni;
Difficolta di passaggio di informazioni (Segreteria, corpo docenti);
Difficolta di reperimento delle informazioni per la riuscita tempestiva e puntuale del file

digitale.

Punti di forza:

Buona collaborazione tra le docenti nominate come funzione;
Capacita di problem solving;
Formazione corso Cosmi;

Buona coesione con i docenti di sostegno.

Arluno, 21/06/2023

La docente: Ferri Martina



